
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e' conservato a
cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma digitale
o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti sottoscritti con
firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui all'articolo 3 del Dlgs
39/1993.

File Firmato digitalmente da Hash
PG0034642_2024_Lettera_firmata.pdf: Camurri Federica 8A3513E16725935394F379A5925421D27D

50153255AB6903CEAF3F292743D708

PG0034642_2024_Allegato1.pdf: 7F49CFC2750FC0D0DE8E55391F6810363
AD9021627C53A6AF29A4A34C41EAD6F

DOCUMENTI:

[05-08-01]

CLASSIFICAZIONI:

Federica Camurri 

SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE DA:

Pubblicazione turni Specialistica Ambulatoriale II° Trimestre 2024.OGGETTO:

31/05/2024 12:10DATA:

0034642NUMERO:

Protocollo generaleREGISTRO:

ausl_feAOO:

FRONTESPIZIO PROTOCOLLO GENERALE



Azienda U.S.L. di Ferrara
Via Cassoli, 30 - 44100 FERRARA
Tel 0532/235111
www.ausl.fe.it
Partita IVA 01295960387

  Stefano Ghelli
UOC GESTIONE GIURIDICA RISORSE UMANE - 
AREA RISORSE UMANE 

Responsabile procedimento: 
Stefano Ghelli

Federica Camurri 

Firmato digitalmente da:

Nel comunicare di aver affisso all’Albo dello scrivente Comitato, ai sensi dell’art. 21 comma 1) dell’Accordo
Collettivo Nazionale Medici Ambulatoriali, l’avviso di pubblicazione dei turni vacanti relativi al II° Trimestre
2024, se ne trasmette copia perché si provveda a darne la massima divulgazione.

Cordiali saluti

Pubblicazione turni Specialistica Ambulatoriale II° Trimestre 2024.OGGETTO:

Rita Maricchio - UO DIREZIONE 
DISTRETTO SUD EST 

Caterina Palmonari - UO DIREZIONE 
DISTRETTO OVEST 

Franco Romagnoni - DAI CURE 
PRIMARIE 

Dr.ssa Maria Carla Onofri Segretario 
Provinciale SUMAI 
Via Terranuova 34/A 
44121 FERRARA (FE) 

Marco Sandri - UO DIREZIONE 
DISTRETTO CENTRO NORD 

Ordine dei Medici di Ferrara 
segreteria.fe@pec.omceo.it 

Istituto Nazionale Per L'Assicurazione 
Contro Gli Infortuni Sul Lavoro - Inail - 
Ferrara 
ferrara@postacert.inail.it 

UOC GOVERNO DEI PERCORSI OUTPATIENT - AREA PROGRAMMAZIONE INTEGRATA 



                                                                                              
COMITATO CONSULTIVO ZONALE

Art. 18 – Accordo Nazionale Unico per i Medici Ambulatoriali
AZIENDA U.S.L. FERRARA

Via Cassoli, 30 - 44121 – Ferrara – Tel. 0532/235680-663- Fax 0532/235606

Avviso di pubblicazione di turni di medici specialisti ambulatoriali 

presso Servizi ed i Presidi Ambulatoriali dell’AZIENDA USL DI FERRARA
(art. 21 e 22 dell’Accordo Collettivo Nazionale 04/04/2024 II° Trimestre 2024 – MESE DI GIUGNO 2024

Scadenza 15 GIUGNO 2024

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Allergologia
N°  20  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Allergologia
N°  18  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Allergologia
N°  20  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Allergologia
N°  18  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Allergologia
N°  38  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Gastroenterologia
N°  38  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Si richiedono competenze specifiche nello svolgimento di attività di:
- Endoscopia Digestiva



L'idoneità alle competenze richieste sarà valutata da apposita Commissione ai sensi dell'art. 20 comma 5 
dell'A.C.N. del 31.03.2020, rep. n.49 e s.m.i. introdotte dall’ACN Rep. n°60 del 20/05/2021 per la disciplina 
dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni.
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Gastroenterologia
N°  20  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Si richiedono competenze specifiche nello svolgimento di attività di:
- Endoscopia Digestiva
L'idoneità alle competenze richieste sarà valutata da apposita Commissione ai sensi dell'art. 20 comma 5 
dell'A.C.N. del 31.03.2020, rep. n.49 e s.m.i. introdotte dall’ACN Rep. n°60 del 20/05/2021 per la disciplina 
dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni.
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Gastroenterologia
N°  18  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Si richiedono competenze specifiche nello svolgimento di attività di:
- Endoscopia Digestiva
L'idoneità alle competenze richieste sarà valutata da apposita Commissione ai sensi dell'art. 20 comma 5 
dell'A.C.N. del 31.03.2020, rep. n.49 e s.m.i. introdotte dall’ACN Rep. n°60 del 20/05/2021 per la disciplina 
dei rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni.
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Gastroenterologia
N°  38  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Neurologia
N°  20  ORE  SETTIMANALI  A TEMPO  INDETERMINATO  c/o  i  Consultori  Famigliari  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
L’assegnazione del turno avverrà previa valutazione di idoneità da parte di apposita commissione - art. 20 
comma 5 ACN 31.03.2020 e s.m.i.  introdotte  dall’ACN Rep.  n°60 del  20/05/2021 .  L'attività  richiede la  
capacità/conoscenze per svolgere le seguenti attività:

- esecuzione di esami di EMG

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Neurologia
N°  18  ORE  SETTIMANALI  A TEMPO  INDETERMINATO  c/o  i  Consultori  Famigliari  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
L’assegnazione del turno avverrà previa valutazione di idoneità da parte di apposita commissione - art. 20 
comma 5 ACN 31.03.2020 e s.m.i.  introdotte  dall’ACN Rep.  n°60 del  20/05/2021 .  L'attività  richiede la  
capacità/conoscenze per svolgere le seguenti attività:

- esecuzione di esami di EMG



DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Neurologia
N°  38  ORE  SETTIMANALI  A TEMPO  INDETERMINATO  c/o  i  Consultori  Famigliari  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
L’assegnazione del turno avverrà previa valutazione di idoneità da parte di apposita commissione - art. 20 
comma 5 ACN 31.03.2020 e s.m.i.  introdotte  dall’ACN Rep.  n°60 del  20/05/2021 .  L'attività  richiede la  
capacità/conoscenze per svolgere le seguenti attività:

- Neurofisiologia

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Ortopedia
N°  20  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO  c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Oculistica
N°  38  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Oculistica
N°  20  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Oculistica
N°  18  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Oculistica
N°  38  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Cardiologia
N°  38  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Cardiologia
N°  20  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.



DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Cardiologia
N°  18  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Fisiatria
N°  25  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

DISTRETTI AZIENDALI
Branca di Oncologia
N°  20  ORE  SETTIMANALI  A  TEMPO  INDETERMINATO c/o  i  Poliambulatori  Aziendali  TURNO 
INDIVISIBILE
Le giornate e gli orari saranno da concordare al momento dell'assegnazione del turno, compatibilmente con 
l’esistente disponibilità logistica e organizzativa.

Gli incarichi saranno conferiti secondo i criteri e le procedure di cui all’art. 21 dell’Accordo Collettivo Nazio-
nale per la regolamentazione dei rapporti con i medici specialisti ambulatoriali del 31.03.2020, rep. n.49 e  
s.m.i. introdotte dall’ACN Rep. n°60 del 20/05/2021. In fase di assegnazione dell’incarico verranno valutate  
le incompatibilità previste dall’art. 27 dell’ A.C.N.

Gli incarichi potranno essere assegnati a  TEMPO INDETERMINATO ai medici specialisti/profes-
sionisti sanitari che si trovino nelle seguenti condizioni:

a) titolare di incarico a tempo indeterminato che svolga, in via esclusiva, nell’ambito zonale in cui è  
pubblicato l’incarico, attività ambulatoriale nella specialità o area professionale regolamentata dal presente 
Accordo; titolare di incarico a tempo indeterminato presso le sedi provinciali di INAIL e SASN ubicate nel me-
desimo ambito zonale; medico generico ambulatoriale, di cui alla norma finale n. 5 del presente Accordo, in  
servizio alla data di entrata in vigore del presente Accordo, che faccia richiesta all’Azienda di ottenere un in-
carico medico specialistico nella branca di cui è in possesso del titolo di specializzazione, per un numero di  
ore non superiore a quello dell’incarico di cui è titolare; è consentito a tale medico di mantenere l’eventuale  
differenza di orario tra i due incarichi fino a quando l’incarico da specialista ambulatoriale non copra per inte-
ro l’orario di attività che il medico stesso svolgeva come generico di ambulatorio;

b) titolare di incarico a tempo indeterminato, che svolga esclusivamente attività regolamentata dal 
presente Accordo in diverso ambito zonale della Regione o di altra Regione confinante; titolare di incarico a 
tempo indeterminato presso le sedi provinciali di INAIL e SASN della Regione o di altra Regione confinante. 
Relativamente all’attività svolta come incremento orario ai sensi della presente lettera b) non compete il rim-
borso delle spese di viaggio di cui all’articolo 51;

c) titolare di incarico a tempo indeterminato in ambito zonale di Regione non confinante o titolare di  
incarico a tempo indeterminato presso le sedi provinciali di INAIL, INPS e SASN di Regione non confinante, 
che faccia richiesta di essere trasferito nel territorio in cui si è determinata la disponibilità;

d) specialista titolare di incarichi in branche diverse e che esercita esclusivamente attività ambula-
toriale regolamentata dal presente Accordo, il quale richiede di concentrare in una sola branca il numero 
complessivo di ore di incarico;

e) specialista ambulatoriale titolare di incarico a tempo indeterminato che esercita esclusivamente 
attività ambulatoriale regolamentata dal presente Accordo e chiede il passaggio in altra branca della quale è 
in possesso del titolo di specializzazione;

f) titolare di incarico a tempo indeterminato nello stesso ambito zonale che svolga altra attività 
compatibile e nel rispetto di quanto previsto all’articolo 28, comma 1;

g) titolare di incarico a tempo indeterminato presso il Ministero della Difesa (limitatamente a coloro  
a cui si applica il presente Accordo);



h) specialisti, veterinari e professionisti iscritti nelle graduatorie di cui all’articolo 19 del presente 
Accordo in vigore nel periodo di pubblicazione degli incarichi. L’accettazione dell’incarico a tempo indetermi-
nato comporta la cancellazione dalle graduatorie e l’impossibilità di concorrere all’assegnazione di incarichi 
ai sensi della presente lettera;

i) specialisti, veterinari e professionisti in possesso dei requisiti di cui all’articolo 19;

j) medico di medicina generale, medico specialista pediatra di libera scelta, medico dipendente del 
Servizio Sanitario Nazionale che esprima la propria disponibilità a convertire completamente il proprio rap-
porto di lavoro. Detti sanitari partecipano esclusivamente ai sensi della presente lettera, devono essere in 
possesso del titolo di specializzazione della branca in cui partecipano e matureranno anzianità giuridica a 
far data dall’incarico di specialista ambulatoriale.

Gli incarichi TEMPO DETERMINATO potranno, invece, essere assegnati a medici specialisti/pro-
fessionisti sanitari che si trovino nelle seguenti condizioni:

L’incarico di cui al comma 1 è conferito allo specialista, veterinario o professionista secondo la gra-
duatoria di cui all’articolo 19, comma 10 in vigore nel periodo di pubblicazione degli incarichi.

In  caso di  indisponibilità  di  specialisti,  veterinari  o professionisti  iscritti  nelle  graduatorie  di  cui 
all’articolo 19, comma 10, l’Azienda può utilizzare quelle di cui al comma 12 e, in subordine, può conferire 
l’incarico agli specialisti, veterinari e professionisti in possesso dei requisiti di cui all’articolo 19 che abbiano 
comunicato la propria disponibilità, graduati nell’ordine della minore età anagrafica, dell’anzianità di specia-
lizzazione ed infine dell’anzianità di laurea.

In caso di previsione di espletamento di prova di verifica del possesso di particolari capacità professionali, la 
data ed il luogo di svolgimento della prova saranno comunicati con un preavviso di almeno 15 giorni.

Le domande, in bollo, devono essere inviate a mezzo PEC al seguente indirizzo: risorseumanegiuri-
dico@pec.ausl.fe.it o in alternativa con Raccomandata A. R., al Comitato Consultivo Zonale c/o Azienda 
USL di FERRARA -Via Cassoli, 30 - 44121 Ferrara - tel. 0532/235680-663 - fax 0532/235606, SOLO ED 
ESCLUSIVAMENTE entro i quindici giorni di pubblicazione dei turni (15/06/2024) , utilizzando la spe-
cifica modulistica accompagnata alla presente pubblicazione.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno feriale successivo. A tal fine fa 
fede il timbro e data dell’Ufficio postale accettante.

IL PRESIDENTE INCARICATO
        (Dr. Mirco SANTINI)
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