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Ai Sigg.ri Candidati Ammessi
(Determina n. 1797 del 15/11/2022)
LL.IT PEC

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A
TEMPO INDETERMINATO DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - BIOLOGO (CAT. D) DA
ASSEGNARE AL MOD. EPIDEMIOLOGIA, SCREENING ONCOLOGICI, PROGRAMMI DI PROMOZIONE
DELLA SALUTE DELL'AZIENDA USL DI FERRARA - CONVOCAZIONE CANDIDATI PROVE
CONCORSUALI.

Con riferimento alla Sua domanda di ammissione al concorso pubblico in oggetto pubblicato sulla
G.U. n. 76 del 29/09/2022, la S.V. & invitata a presentarsi, per sostenere la prova SCRITTA e a
seguire la prova PRATICA il giorno

MARTEDI’ 20 DICEMBRE 2022 ALLE ORE 9,00

presso
“AULA LEONICENO” PIANO TERRA CITTADELLA SAN ROCCO CASA DELLA SALUTE
C.SO GIOVECCA 203 — 44121 FERRARA

prova scritta: vertera su materie inerenti il profilo oggetto del concorso e potra consistere anche
nella soluzione di quesiti a risposta sintetica, con particolare riferimento alle materie
di seguito elencate:
Piano Nazionale della Prevenzione 2014-2018 intesa Stato-Regioni del 13/11/2014
e D.G.R. 582/2013 “Requisiti specifici per 'accreditamento dei programmi di Screening per la
prevenzione e la diagnosi precoce dei tumori della cervice uterina, dei tumori della
mammella e del colon retto;
e Principi generali relativi all’'accreditamento dei programmi di Screening D.G.R. 1035/2009;
e Ministero della Salute — Screening Oncologici; Screening del carcinoma della mammella,
della cervice uterina e del colo retto;
e Raccomandazioni per la pianificazione e I'esecuzione degli screening di popolazione per la
prevenzione del cancro della mammella, della cervice uterina e del colon retto (2006);
e P.D.T.A. mammella (PERCORSO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO ASSISTENZIALE)
Documento Ministeriale 27/05/2014 — Ministero della Salute;
e DGR 220/2011 “Rischio eredo-familiare per il carcinoma della mammella — Approvazione
linee guida per le AA.SS. della regione Emilia-Romagna;
e GISMa (Gruppo ltaliano Screening Mammografici) - Indicatori e standard per la valutazione
di processo di screening del cancro della mammella;
e GISCi - Indicatori e standard per la valutazione di processo di screening del cancro del
collo dell’utero;



e GISCor (Gruppo ltaliano Screening del colon-retto) — Indicatori di qualita per la valutazione
dei programmi di screening dei tumori colo-rettali;

e Protocollo diagnostico terapeutico dello screening per la prevenzione dei tumori del collo
dell’utero nella Regione Emilia-Romagna — V° Edizione — Anno 2014;

¢ Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza
Conoscenza delle normative in materia di accesso agli atti amministrativi nonché di
trasparenza e tutela dei dati personali;

prova pratica: verifica delle conoscenze delle tecniche specifiche connesse alla qualificazione
professionale richiesta, con particolare riferimento ai seguenti argomenti:

e |l sistema di sorveglianza degli Screening Oncologici, del percorso di valutazione del rischio
eredo-familiare del carcinoma della mammella e dellovaio, dello screening per
I'eliminazione del’lHCV e del programma PASSI;

e Elaborazione di atti istruttori dei provvedimenti di competenza dell’Unita Operativa di
competenza;

e Accreditamento istituzionale dei Servizi Sanitari e il Sistema Qualita dell’Unita Operativa di
appartenenza.

Nella medesima giornata, presso la medesima sede, subito dopo I'espletamento della prova scritta
e pratica e limitatamente ai soli candidati che avranno conseguito nelle prove stesse una
valutazione di sufficienza pari a 21/30 per la prova scritta e 14/20 per la prova pratica, si svolgera
la successiva PROVA ORALE, vertente oltre che sulle materie oggetto della prova scritta e della
prova pratica, anche sui seguenti argomenti:

- Legislazione nazionale in materia di pubblico impiego e di diritti/doveri del dipendente pubblico;
- Codici di Comportamento dei dipendenti in Dipartimento Sanita Pubblica — Azienda USL di
Ferrara.

La prova orale comprendera anche elementi di informatica e la verifica della conoscenza almeno a
livello iniziale della lingua inglese.

Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e orale &€ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Il mancato raggiungimento della valutazione di sufficienza in una prova comporta I'esclusione dalla
prova successiva e quindi dalla graduatoria di merito finale.

La comunicazione relativa al’lammissione alla prova orale avverra mediante affissione dei risultati
presso la stessa sede di convocazione al termine delle procedure di valutazione.

Si precisa, infine, che al termine della seduta dedicata alla prova orale, la Commissione
Esaminatrice formera I'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da ciascuno
riportati che sara affisso nella sede degli esami

Si precisa che quelle sopra indicate costituiranno le uniche formali, esclusive modalita di
comunicazione delle avvenute ammissioni e delle conseguenti convocazioni.

La presa conoscenza €& pertanto Suo esclusivo onere e allAmministrazione non potra essere
addebitata alcuna responsabilita in merito.



La S.V. dovra presentarsi alle prove concorsuali munita di un documento di riconoscimento non
scaduto di validita e di mascherina di protezione.

In ottemperanza alle disposizioni di cui al “Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici”
emesso dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica n° 25239
del 15/04/2021 e a seguito del Decreto Legge n. 105 del 23/07/2021 con entrata in vigore dal
06/08/2021 i candidati che parteciperanno alle prove concorsuali in oggetto dovranno:

1) presentare I'Autodichiarazione da prodursi ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000 che si
allega alla presente convocazione;

2) indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all'uscita, i
facciali filtranti “FFP2” messi a disposizione dallamministrazione organizzatrice. Non sara
consentito in ogni caso nell’area concorsuale I'uso di mascherine chirurgiche, facciali filtranti e
mascherine di comunita in possesso del candidato.

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse essere soddisfatta dovra
essere inibito I'ingresso del candidato nell’area concorsuale.

Per l'intera durata delle prove & vietato il consumo di alimenti ad eccezione delle bevande di cui i
candidati potranno munirsi preventivamente.

NB si invitano i Sigg. Candidati a controllare, qualche giorno prima della selezione, il sito
istituzionale dell’Azienda USL di Ferrara, che riportera in maniera dettagliata ogni ulteriore
aggiornamento in merito all’Autodichiarazione da presentare, e sui comportamenti da
tenere.

La mancata partecipazione del candidato alle prove concorsuali, anche se dovuta a motivazioni
collegate allemergenza epidemiologica o a cause di forza maggiore, comporta I'esclusione dalla
procedura.

Per ogni eventuale informazione, la S.V. potra rivolgersi alla Segretaria del Concorso Sig. Angelo
Russo presso Ufficio Concorsi dell’Azienda U.S.L. di Ferrara - recapito @ 0532/235673-235744 —
0532-235725 e-mail: ufficioconcorsi@ausl.fe.it

Distinti saluti.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO COMUNE
GESTIONE DEL PERSONALE
F.to (Dr. Luigi MARTELLI)
(Firma digitale)
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AUTODICHIARAZIONE RILASCIATA IN OCCASIONE DELLA PARTECIPAZIONE AL
CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - BIOLOGO (CAT. D) DA
ASSEGNARE AL MOD. EPIDEMIOLOGIA, SCREENING ONCOLOGICI, PROGRAMMI DI
PROMOZIONE DELLA SALUTE DELL'AZIENDA USL DI FERRARA

ll/La sottoscritto/a

Nato/a a il

Residente a

Tipo Documento: n°

Rilasciato da il

Consapevole delle conseguenze penali previste in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi degli
artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

e di aver preso visione delle misure di sicurezza e tutela della salute pubblicate
dall’amministrazione sul proprio portale dei concorsi (in alternativa comunicate tramite
mail o PEC);

¢ dinon essere sottoposto alla misura della quarantena in quanto contatto stretto di
caso confermato COVID-19 o per rientro recente dall’estero;

e dinon essere sottoposto ad isolamento domiciliare fiduciario in quanto risultato
positivo alla ricerca del virus SARS-COV-2;

e dinon presentare febbre >37.5° C o sintomatologia simil-influenzale (ad es. tosse,
alterata percezione dei sapori e degli odori, disturbi intestinali, ecc.);

e diessere consapevole di dover adottare, durante la prova concorsuale, tutte le misure
di contenimento necessarie alla prevenzione del contagio da COVID-19;

La presente autodichiarazione viene rilasciata quale misura di prevenzione correlata con
’lemergenza pandemica del SARS CoV 2.

Luogo e Data Firma




