CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DELLE P ROFESSIONI SANITARIE
AREA INFERMIERISTICA — ESPERTO NELL'OPERATION MANAG EMENT DELLE
SALE OPERATORIE E RETI ENDOSCOPICHE
NELL'INTERESSE DELLA DIREZIONE INFERMIERISTICA TECN ICA (DIT)
DELL'AZIENDA UNITA" SANITARIA LOCALE DI FERRARA

PROVA SCRITTA E CRITERI DI VALUTAZIONE

PROVA SCRITTAN. 1 (PROVA ESTRATTA)

1.a). Il Dirigente delle Professioni Sanitarie - Area Infermieristica — esperto nell’'operation
management e delle sale operatorie e reti endoscopiche, & coinvolto nella progettazione
della formazione annuale, sia nell’ambito della raccolta del bisogno formativo, sia nell’ambito
della valutazione delle competenze possedute e attese. Il candidato descriva le
responsabilita, gli strumenti e i metodi per supportare lo sviluppo delle competenze e la
declinazione del PAF annuale relativamente ai profili assistenziali presenti nei blocchi
operatori, distinguendo il modello organizzativo monofunzionale dal polifunzionale.

1.b) Nell’ambito del contesto organizzativo di un’Azienda Sanitaria, il candidato descriva |l
ruolo del Dirigente delle Professioni Sanitarie — area infermieristica - esperto nell’operation
management e delle sale operatorie e reti endoscopiche, nella strutturazione e gestione di
una comunicazione/informazione efficace interna ed esterna alla Struttura Organizzativa
assegnata.

PROVA SCRITTAN. 2

2.a) Il candidato illustri il ruolo del Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica
esperto nell’operation management e delle sale operatorie e reti endoscopiche nella
definizione del Piano Triennale del Fabbisogni di Personale: criteri, strumenti, priorita e
vincoli. Il candidato illustri le principali responsabilita e azioni collegate alla quantificazione
guali-quantitativa nel contesto di una Azienda Sanitaria.

2.b) In relazione al ruolo del Dirigente delle professioni sanitarie — Area Infermieristica -
esperto nell'operation management e delle sale operatorie e reti endoscopiche, il candidato
illustri strumenti, criteri e variabili curriculari nella valutazione delle competenze dei
professionisti assegnati ad un blocco operatorio multidisciplinare in relazione al percorso di
inserimento del neoassunto e nell’'ottica del processo continuo di valutazione

PROVA SCRITTAN. 3

3.a) Il candidato illustri il Ruolo del Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area
Infermieristica- esperto nelloperation management e delle sale operatorie e reti
endoscopiche, nellambito del processo di gestione del rischio clinico, quali sono gli
strumenti metodologici atti a garantire la sicurezza delle cure all'interno di un blocco
operatorio.

3.b). La formazione del personale nei processi di riorganizzazione e modernizzazione della
pubblica amministrazione, svolge un ruolo primario nelle strategie di cambiamento, diretta



a conseguire la qualita ed efficacia delle attivita delle Aziende. Il candidato illustri nell’ambito
del ruolo del Dirigente delle Professioni Sanitarie — Area Infermieristica- esperto
nell'operation management e delle sale operatorie e reti endoscopiche le aree correlate allo
sviluppo professionale e organizzativo attraverso la progettazione formativa, assicurando
adeguati piani formativi in coerenza con gli obiettivi di budget.

CRITERI DI VALUTAZIONE:

In relazione alle tracce predisposte per la prova scritta, la Commissione Esaminatrice, ai fini
della valutazione degli elaborati svolti dei candidati, si atterra ai seguenti specifici fattori di
valutazione:

conoscenza degli argomenti oggetto della prova

completezza ed essenzialita nella trattazione di quanto richiesto dalla prova

chiarezza espositiva

sinteticita concettuale da conciliarsi con la compiuta trattazione e coerenza
dell’argomento oggetto della prova in rapporto al tempo assegnato

calligrafia leggibile (cio che non risulta leggibile, non sara oggetto di valutazione)
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