CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURADI N. 1 POSTO
DI DIRIGENTE DELLE PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE,
DELLA RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE DI
OSTETRICA PER LE ATTIVITA’ DI “RICERCA, INNOVAZIONE E KNOWLEDGE
MANAGEMENT” NELL’INTERESSE DELL’AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE DI
FERRARA

PROVA PRATICA

PROVA PRATICA N. 1 (PROVA ESTRATTA)

Il futuro dirigente per le attivita di "Ricerca, Innovazione e Knowledge Management" é
chiamato a collaborare nei progetti di ricerca di fase 1. La candidata / Il candidato illustri
operativamente le azioni necessarie da implementare e gli elementi di coinvolgimento delle
varie equipe assistenziali.

PROVA PRATICAN. 2

Sperimentazione Clinica: il candidato indichi le finalita delle diverse fasi dello studio e come
si modifica il carico assistenziale e collaborativo del personale sanitario deputato
all'assistenza.

PROVA PRATICAN. 3

[I/La futuro/a dirigente per le attivita di "Ricerca, Innovazione e Knowledge Management" &
coinvolto nella elaborazione ed implementazione di un disegno di ricerca multicentrico in
qualita di centro di riferimento capofila. L’obiettivo dello studio & quello di valutare I'impatto
economico sul SSR e gli esiti assistenziali nel breve e medio periodo correlati
all'introduzione del case management presso le principali aree di degenza internistiche. La
candidata / il candidati tracci sinteticamente gli elementi portanti del disegno di ricerca al
fine di proporlo alla Direzione Assistenziale di riferimento.

CRITERI DI VALUTAZIONE:

In relazione alle tracce predisposte per la prova scritta, la Commissione Esaminatrice, ai fini
della valutazione degli elaborati svolti dei candidati, si atterra ai seguenti specifici fattori di
valutazione:

v' conoscenza degli argomenti oggetto della prova

completezza ed essenzialita nella trattazione di quanto richiesto dalla prova

chiarezza espositiva

sinteticita concettuale da conciliarsi con la compiuta trattazione e coerenza
dell’'argomento oggetto della prova in rapporto al tempo assegnato

calligrafia leggibile (cio che non risulta leggibile, non sara oggetto di valutazione)
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