
 

       
 
 

DENOMINAZIONE: Incarico professionale Ispettore Micologo 

 

Ruolo di riferimento:     �  Sanitario          �  Tecnico       �  Amministrativo 

   �   Professionale Specialista    X Professionale Esperto   �   Funzione Professionale  

 

POSIZIONAMENTO ORGANIZZATIVO: 

 

Struttura superiore di riferimento: Coordinatore Tecnici della Prevenzione UO Igiene Alimenti 

 

Strutture in relazione di dipendenza diretta alla posizione: Dirigente Area Prevenzione – UOS Management 

Area Prevenzione 

 

CONTENUTI: 

 

MISSIONE:  

 

Il professionista garantisce gli standard assistenziali dichiarati dal Dipartimento Assistenziale, Tecnico, Riabilita-
tivo e della Prevenzione, attraverso la gestione del processo coerentemente ai principi di efficacia ed efficienza 
organizzativa. 
 
 

AREE DI RESPONSABILITA’: 
 

- organizzare e programmare le attività assistenziali/tecniche necessarie;  
- garantire la gestione delle problematiche specifiche del processo;  
- organizzare e programmare in collaborazione con il Coordinatore e il Direttore di U.O. la rendicontazione 

necessaria per il flusso informativo e la reportistica;  
- favorire la tempestività delle informazioni richieste in merito all’attività di propria competenza;  
- garantire l’integrazione dell’attività svolta con le altre strutture coinvolte;  
- mantenere la relazione con le diverse interfacce coinvolte sia interne all’Azienda sia esterne;  
- controllare e verificare la qualità delle prestazioni erogate;  
- promuovere e pianificare la formazione del personale operativo e di quello in addestramento; 
- partecipare alla predisposizione di protocolli e procedure nonchè alla definizione degli standard di qualità 

e verificarne il rispetto;  
- gestire le certificazioni, registrazioni e documentazioni di carattere tecnico per quanto di competenza. 

 
PRINCIPALI ATTIVITA’:  
 

- garantire servizio di consulenza e controllo della commestibilità dei funghi raccolti da privati cittadini, 
presso le sedi e gli orari indicati; 

- garantire consulenza sulla corretta modalità di conservazione e di utilizzo dei funghi commestibili; 
- garantire il controllo dei funghi destinati alla vendita;  
- garantire il controllo sul territorio per eventuali campionamenti di funghi freschi, secchi o diversamente 

conservati;  
- garantire consulenza micologica su richiesta dei Pronto Soccorso o reparti ospedalieri, in caso di sospetta 

intossicazione;  
- predisporre ed attuare dei corsi di abilitazione alla vendita per operatori commerciali, ai sensi del DPR n. 

376/95;  
- preparare e divulgare materiale informativo in tema micologico; 

 
 
 
 

Allegato 1) 
SCHEDA per la copertura di  
INCARICO PROFESSIONALE 
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PRINCIPALI INTERLOCUTORI: 


 INTERNI                        ESTERNI 
          Relazioni dirette (fornitura di attività e/o servizi)                             Relazioni con soggetti esterni all’Azienda                                          

utenza con interlocutori interni all’Azienda                              e/o gestione di attività con diretto impatto sull’utenza                                                     

   

  FREQUENZA RELAZIONI   FREQUENZA RELAZIONI 

 Tipologia interlocutori Elevata Media Bassa  Tipologia interlocutori Elevata Media Bassa 

 1) Dipartimento 
Assistenziale 

 X   1) Aziende produttrici X   

 2) Professionisti 
afferenti alla struttura 
di Assegnazione 

X   
 2) Cittadini 

autoconsumo  
X   

 3) Dipartimenti 
Aziendali e 
Ospedalieri 

X   
 

3) Enti e associazioni X   

 4) Coordinatori 
U.O./Servizi 

X    4)  Laboratori di 
riferimento regionali 

X   

 
 

REQUISITI D’ACCESSO:  
 CONOSCENZE (titolo di studio e/o percorsi formativi): 

− Laurea triennale o specialistica in Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro (o titolo  
 equipollente); 

− Possesso della Qualifica di Ispettore Micologo; 

− Possesso di almeno 3 anni di esperienza nel profilo professionale 
 

 
 COMPETENZE (tipo di esperienza e/o professionalità richiesta): 

- Possesso di competenza, acquisite tramite percorsi formativi complementari riconosciuti dalla regione ed 
attraverso l’esercizio dell’attività professionale di cui al bando, nonché la valutazione del Curriculum Vitae 
professionale.  

 
Durata  l’incarico ha una durata di 5 anni e può essere rinnovato, previa valutazione positiva, senza attivare la 
procedura di conferimento degli incarichi di funzione professionali, per una durata massima complessiva di 10 
anni. 
 

 

 

 


