
 

 

 
DENOMINAZIONE:   Incarico Professionale Ufficio Coordinamento Procurement H Delta 

Ruolo di riferimento:     X Sanitario           Tecnico        Amministrativo 

                                        X Professionale Specialista          Professionale Esperto       Funzione Professionale 

 

POSIZIONAMENTO ORGANIZZATIVO: 

 

Struttura superiore di riferimento: Dirigente Area Infermieristica – Terapie Intensive e Procurement Provinciali – 

Direzione Assistenziale 

 

Strutture in relazione di dipendenza funzionale alla posizione: Dirigente Area Infermieristica – Terapie Intensive 

e Procurement Provinciali 

 

CONTENUTI: 

 

MISSIONE:  

 

L’infermiere Procurement nel Coordinamento Ospedaliero Procurement (COP) di Lagosanto è colui che supporta il 
Dirigente Area Infermieristica – Terapie Intensive e Procurement Provinciali nella gestione ed ottimizzazione dei 
processi di donazione di tessuti, all’interno del Presidio Ospedaliero Spoke di Lagosanto, e multiorgano nell’Hub di 
Cona, assicurando la logistica e supportando il monitoraggio prospettico dei gravi neurolesi e delle gravi insufficienze 
d’organo in relazione agli obiettivi aziendali. 
Si rapporta e dipende nello svolgimento della sua funzione con il Dirigente Area Infermieristica – Terapie Intensive e 
Procurement Provinciali e al Coordinatore Locale Medico del COP di Lagosanto, con i quali collabora per il 
raggiungimento degli obiettivi fissati dalla Direzione Sanitaria e Assistenziale. 
 
 

AREE DI RESPONSABILITA’: 
 

• Supporta il Dirigente Area Infermieristica – Terapie Intensive e Procurement Provinciali nel raggiungimento 
degli obiettivi fissati dal Direzione Assistenziale e dalla UOSD Procurement e donazione; 

• Collabora alla definizione del fabbisogno formativo nel Presidio Ospedaliero di Lagosanto, supportando la 
pianificazione ed organizzazione degli interventi formativi e di sensibilizzazione nel Distretto Sud-Est in 
coerenza con le indicazioni fornite dal Dirigente Area Infermieristica – Terapie Intensive e Procurement 
Provinciali; 

• Coordina i processi di donazione multiorgano e/o tessuti; 

• Divulga e collabora nell’applicazione delle norme e linee guida in materia di donazione e trapianto; 

• Promuove e supervisiona l’applicazione delle procedure e istruzioni operative aziendali/interaziendali. 
 
 
PRINCIPALI ATTIVITA’:  
 

− Facilita i flussi delle informazioni, in accordo con il Dirigente Area Infermieristica – Terapie Intensive e 
Procurement Provinciali; 

− Supporta il Dirigente Area Infermieristica – Terapie Intensive e Procurement Provinciali nella gestione degli 
aspetti logistici, del materiale e delle attrezzature dedicate ai percorsi di donazioni di organi e tessuti; 

− Garantisce la sicurezza e qualità dei percorsi di donazione di fronte a situazioni che prevedono l’improvvisa 
risoluzione di problemi; 

− Collabora con il personale infermieristico delle Unità Operative del Presidio Ospedaliero di Lagosanto nella 
ricerca di una efficace gestione del donatore e supporto alla famiglia; 

− Collabora allo sviluppo di percorsi aziendali/interaziendali dedicati al procurement di organi e/o tessuti; 

− Partecipa alla definizione di percorsi dedicati ai pazienti con grave cerebrolesione ricoverati a scopo donativo, 
nell’ottica di una Rete hub&spoke, in accordo con il Dirigente Area Infermieristica – Terapie Intensive e 
Procurement Provinciali e al Responsabile medico della UOSD Procurement e donazione; 

− Supporta il Dirigente Area Infermieristica – Terapie Intensive e Procurement Provinciali nel monitoraggio e 
rendicontazione dei dati di attività di procurement, con particolare riferimento al Presidio Ospedaliero di 
Lagosanto.  
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PRINCIPALI INTERLOCUTORI: 
 

  INTERNI                        ESTERNI 
          Relazioni dirette (fornitura di attività e/o servizi)                             Relazioni con soggetti esterni all’Azienda                                          

utenza con interlocutori interni all’Azienda                              e/o gestione di attività con diretto impatto sull’utenza                                                      

   

  FREQUENZA RELAZIONI   FREQUENZA RELAZIONI 

 Tipologia interlocutori Elevata Media Bassa  Tipologia interlocutori Elevata Media Bassa 

 1) Dipartimento 
Assistenziale 

 X   1) Corsi di Laurea   X 

 2) Professionisti 
afferenti alla Struttura 
di assegnazione 

X   
 

2) Utenti/familiari X   

 3) Coordinatori 
U.O./Servizi 

X        

 

 
 
Eventuali ULTERIORI REQUISITI D’ACCESSO:  

− CONOSCENZE: 

• Possesso dei requisiti generali previsti dal bando; 

• Essere inquadrato nell’Area dei Professionisti della Salute e Funzionari – ruolo Infermiere 

• Essere in possesso del Master di I livello in Coordinamento infermieristico e gestione del processo dalla 
donazione al trapianto di organi e tessuti 

 
 
Durata → l’incarico ha una durata di 5 anni e può essere rinnovato, previa valutazione positiva e in assenza di 
provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni superiori alla multa.  
 


