
Il Servizio Civile Volontario 
Nazionale e Regionale 

nell’Azienda USL di Ferrara: 
scelte, progetti, esperienze

Salone d’Onore di PALAZZO BONACOSSI
Ferrara, 16 ottobre 2008



Il passato

Anni ‘80 Anni ‘90 Anni 2000 - 2004 2005 - 2008

Usl 30 Cento
Usl 31 Ferrara

Usl 32 Portomaggiore
Usl 33 Codigoro
Usl 34 Copparo

(fino al 30 giugno 1994)

Azienda Usl di Ferrara
(dal 1 luglio 1994)

Volontari

SCN
SCR

Obiettori di coscienza – Servizio sostitutivo civile
(presenti dagli anni ’80 fino ai primi anni 2000)



Il passato

Dicembre 2004 = l’Azienda Usl Ferrara avvia 
le procedure per ottenere l’accreditamento 

di Ente di SC di III classe

Sono 30 le sedi di progetto accreditate

Inizia la prima esperienza di progettazione di 
servizio civile dell’Ente



Il passato

-18Volontari selezionati

-27Domande pervenute 

-44Posti finanziati

-8Progetti SC finanziati

1515
Progetti valutati 
positivamente

1520Progetti SC presentati

20062005

2005
La progettazione SC è fin 

da subito complessivamente 
positiva: ben 15 progetti 

ottengono il finanziamento 
ma la “risposta” dei giovani 
non è tale da ricoprire tutti i 

posti. 

2006
Scatta una severa 

penalizzazione per l’Ente. 
I progetti sono valutati 
positivamente ma non 

finanziati.



Il presente – Progetti SCN vigenti

42Volontari selezionati

57Domande pervenute 

56Posti finanziati

9Progetti SC finanziati

11
Progetti valutati 
positivamente

13Progetti SC presentati

2007

Bando straordinario

Finanziato n. 1 progetto di SCV 
per un totale di 8 posti.

Avvio Volontari = 4/02/08

Bando ordinario

Finanziati n. 8 progetti di SCV per 
un totale complessivo di  48 posti. 

Avvio Volontari = 5/11/07



Il presente – Progetti SCN vigenti

8Sede di Lagosanto

8Sedi di Portomaggiore

16Sedi di Codigoro

2Sede di Copparo

22Sedi di Ferrara

Posti finanziati = n. 56 

(Distretto Centro Nord e Sud Est)



Il presente – Progetti SCN vigenti

8Osp. del Delta

8Centri Socio Riab. per soggetti disabili

4Servizio Sociale

6SerT

30DSM (compreso SMRIA)

Posti finanziati = n. 56 

(Distretto Centro Nord e Sud Est)



Il presente – Progetti SCN vigenti

6Lagosanto

10Portomaggiore

12Codigoro

1Copparo

28Ferrara

Sedi di progetto di maggiore attrazione per i 
giovani – Domande pervenute = 57 per 56 posti



Il presente – Progetto SCR vigente

• L’Azienda Usl Ferrara ha partecipato, assieme ad 
altri enti accreditati, alla progettazione di SCR 
(Servizio Civile Regionale);

• A seguito dell’approvazione del co-progetto di 
SCR viene selezionata ed avviata una giovane 
volontaria straniera nella sede accreditata del 
Servizio Sociale di Portomaggiore;

• Nel novembre 2007 la giovane inizia la sua 
esperienza di SCR apportando un preziosissimo 
contributo al lavoro del Servizio. 



Il presente – I progetti 08/09

• La progettazione 2008 (presentata in Regione Emilia 
Romagna entro la data utile del 30 ott. 2007) è rispettosa 
dei criteri regionali imposti con delibera di Giunta 
Regionale n. 1354/07;

• L’Azienda Usl Ferrara vede finanziati tutti i n. 6 progetti 
presentati per un totale complessivo di n. 25 posti (+ 2 in 
co-progettazione);

• È stata infatti avviata la prima esperienza di co-
progettazione con l’altra Azienda sanitaria di Ferrara;

I Volontari del SCN selezionati saranno avviati in servizio in 
data 3 novembre 2008



Il presente – I progetti 08/09

• L’Azienda Usl di Ferrara ha inoltre 
partecipato assieme ad altri due enti 
accreditati al coprogetto di SCR: nel sett. 
2008 è stata selezionata una giovane 
volontaria straniera per la sede del Servizio 
Sociale di Portomaggiore (continuità 
rispetto al 2007).

La Volontaria del SCR selezionata è stata avviata in data 
13 ottobre 2008



Il futuro

• Entro la fine del 2008 l’Azienda Usl 
perfezionerà e presenterà alla Regione 
l’istanza del passaggio di classe (da ente di 
III classe ad ente di II classe);

Altre Strutture dell’Azienda Usl Ferrara 
desiderano infatti iniziare nuove esperienze 

di progettazione per accogliere i giovani 
Volontari e Volontarie.



Il futuro

• PROGETTAZIONE SCN da presentare entro il 
31/10/08 CONFERMATA per tutte le sedi;

• “PILLOLE DI SERVIZIO CIVILE” NEGLI 
ISTITUTI SCOLASTICI;

• INCREMENTO DELLE SEDI DI SCV 
ACCREDITATE (passaggio dalla III alla II 
classe).

LA SFIDA
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Il SC nel PSSR 2008-2010

• OBIETTIVI DI BENESSERE SOCIALE:
• “Occorre sviluppare azioni per il riconoscimento e la 

valorizzazione dei loro bisogni specifici e per la messa in 

gioco di risorse all’interno dei diversi contesti (famiglia, 

scuola, ambienti informali), coltivando e facendo emergere 

le capacità di partecipazione, di auto organizzazione, di 

condivisione. 

In questa ottica si colloca l'incentivazione del servizio civile 
volontario come risorsa per i servizi e come occasione di 
formazione civile e sociale delle ragazze e dei ragazzi”.



Il SC nel PSSR 2008-2010

• GIOVANI:

• “Molto positivo è la diffusa presenza di 

giovani nel volontariato e nel Servizio civile

e la disponibilità alla relazione con 

operatori (ad esempio gli operatori di 

strada, dei Centri giovanili, degli Spazi 

giovani ecc.) percepiti come affidabili e non 

giudicanti”.



Il SC nel PSSR 2008-2010

• “Con la L.r. 20/2003, la Regione ha esteso 
l’accesso al Servizio civile regionale
– ai minorenni, 

– agli adulti/anziani 

– ed ai giovani stranieri 

e ne sostiene il valore aggiunto di rafforzare la 
coesione sociale.. 

..offrendo occasioni per verificare, nei fatti e 
“sporcandosi le mani”, i valori intergenerazionali 

e interculturali”.



“sporcandosi 

le mani”

..dei colori della solidarietà,

dell’amicizia, 

del credere in se stessi.



IMPARARE 
FACENDO



Storie d’oggi – I progetti vigenti



Attualmente sono attivi 
8 

Progetti di SC Nazionale
ed 
1

Progetto di SC Regionale





Co-Progetto del 

SERVIZIO 
CIVILE

REGIONALE
MEDIAZIONE

CULTURALE



Percorsi di accoglienza
(ente capofila IBO Italia)



“Pensiamo troppo e sentiamo 

troppo poco.

Più che di macchine abbiamo 

bisogno di umanità .

Più che che di intelligenza abbiamo 

bisogno di delicatezza e bontà”.

Charlie Chaplin

“Il grande dittatore” – 1940



Grazie per l’attenzione


